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Определения и сокращения 
 1.1. Молодой ученый – научный работник, аспирант, соискатель, специалист в 

возрасте до 39 лет (включительно), выполняющий научные исследования и разработки. 

Словосочетания «молодые ученые» и «научная молодежь» признаются синонимами.  

 1.2. ФИЦ СНЦ РАН – Федеральное государственное бюджетное учреждение 

науки Федеральный исследовательский центр «Саратовский научный центр Российской 

академии наук» (ФИЦ СНЦ РАН). 

 1.3. СМУиС – Совет молодых ученых и специалистов ФИЦ СНЦ РАН (СМУиС 

Центра). 

 1.4. Научная работа – статья в рецензируемом периодическом научном издании 

(журнале). 

 

2. Общие положения 

2.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения Конкурса научных 

работ молодых ученых ФИЦ СНЦ РАН (далее Конкурс), требования к оформлению работ, 

порядок их рассмотрения и формы поощрения победителей.  

2.2. Организатором конкурса выступает администрация ФИЦ СНЦ РАН и СМУиС 

ФИЦ СНЦ РАН. Сроки проведения конкурса – четвертый квартал текущего года.  

2.3. Конкурс является ежегодным и проводится по следующим направлениям 

исследований – «естественные и технические науки» и «гуманитарные и общественные 

науки».  

По решению организаторов Конкурса или Конкурсной комиссии название и 

количество номинаций может быть изменено.  

Конкурс по каждой из номинаций считается состоявшимся, если на Конкурс 

поступило более трех научных работ. 

2.4. Информационное сопровождение Конкурса осуществляется Конкурсной 

комиссией, Членами СМУиС путем размещения информации на официальном сайте ФИЦ 

СНЦ РАН и рассылкой информационного сообщения о конкурсе по всем обособленным 

структурным подразделениям и отелам ФИЦ СНЦ РАН. 

2.5. К участию в конкурсе допускаются молодые ученые, состоящие в трудовых 

отношениях с ФИЦ СНЦ РАН и/или обучающиеся в аспирантуре или докторантуре ФИЦ 

СНЦ РАН. 

2.6. Участие в Конкурсе является бесплатным. 

2.7. В Конкурсе участвуют научные работы, выполненные молодыми учеными или 

их коллективами, самостоятельно или в соавторстве со старшими коллегами, при этом 

старшие коллеги в Конкурсе не участвуют. Старшими коллегами считаются научные 

работники, состоящие в трудовых отношениях с ФИЦ СНЦ РАН и превышающие 

предельный возраст, указанный в п. 1.1. настоящего Положения. 
2.8. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и локальными нормативными актами ФИЦ СНЦ РАН. 

2.9. Положение вступает в силу с момента его подписания директором ФИЦ СНЦ 

РАН. 

 

3. Цель и задачи 
3.1. Конкурс проводится с целью повышения научно-исследовательского потенциала 

молодых ученых ФИЦ СНЦ РАН. 

3.2. Реализация указанной цели осуществляется решением следующих задач: 

- активное вовлечение молодых ученых обособленных структурных подразделений 

ФИЦ СНЦ РАН в работу по анализу и интерпретации данных, получаемых в ходе 

исследований, проводимых единолично или научным коллективом по государственным 

заданиям; 



- развитие у молодых ученых навыков составления научного текста, приобретения 

опыта взаимодействия с коллегами-соавторами, представителями редакций научных 

журналов и рецензентов; 

- стимулирование молодых ученых к самостоятельной работе, созданию 

собственных научных групп, организации мультидисциплинарных исследований; 

- активизация деятельности молодых ученых в популяризации научных знаний. 

 

4. Порядок предоставления работ и требования к оформлению 
4.1. На Конкурс принимаются опубликованные или принятые к печати в текущем 

году научные статьи. В случае предоставления принятой к печати статьи требуется 

подтверждение от издательства – справка в свободной форме, заверенная подписью и 

печатью. Работы текущего года в статусе «в печати» не могут быть поданы повторно на 

Конкурс. 

Под научной работой подразумевается статья в рецензируемом периодическом 

издании (журнале). Материалы конференций, съездов, симпозиумов и др. не подлежат 

рассмотрению. 

4.2. Допускается принятие на Конкурс работ от лица одного молодого ученого и от 

коллектива молодых ученых ФИЦ СНЦ РАН. Наличие в Конкурсной работе соавторов, 

чей возраст превышает ограничения в пункте 1.1. настоящего Положения, и соавторов, не 

обучающихся и/или не состоящих в трудовых отношениях с ФИЦ СНЦ РАН, значения не 

имеет. При этом молодой ученый должен являться первым автором, и доля молодых 

ученых в общей численности авторов должна составлять не менее 50%. 

4.3. В случае подачи на Конкурс работы от коллектива молодых ученых ФИЦ СНЦ 

РАН право ее подачи делегируется первому автору. 

4.4. От одного автора или коллектива авторов принимается только одна статья в 

номинацию. 

4.5. Конкурсные работы должны быть представлены в виде электронных оттисков 

научных публикаций (в pdf-формате), и содержать полные тексты статей, а также 

следующую информацию: название издания, год выхода публикации, номер и/или том 

выпуска издания, номера страниц. К оттиску научной работы прилагается заполненная 

регистрационная форма (Приложение №1). Для статей, опубликованных на иностранном 

языке, должна быть представлена аннотация на русском языке.  

4.6. Оттиск научной статьи и регистрационная форма должны быть направлены на 

электронный адрес, указанный в информационном сообщении о начале проведения 

Конкурса. 

4.7. Работы, оформленные отличным от представленных требований образом, к 

Конкурсу не допускаются. 

 

5. Этапы проведения Конкурса и оценка работ 
5.1. Конкурс проводится в два этапа.  

На первом этапе проводится регистрация участников и проверка представленных на 

Конкурс научных работ на соответствие требованиям настоящего Положения. Работы, 

допущенные к Конкурсу, оцениваются экспертной комиссией (далее – Комиссия).  

5.2. На втором этапе проводится экспертная оценка работ, отобранных после первого 

этапа. Молодой ученый должен представить свою работу в виде короткого устного 

сообщения. 

5.3. Состав Экспертной комиссии представлен Председателем Комиссии 

(директором ФИЦ СНЦ РАН), и членами Комиссии. 

5.4. Члены Комиссии (один от каждого обособленного структурного подразделения 

или отдела ФИЦ СНЦ РАН) предлагаются учеными секретарями Институтов - 

обособленных структурных подразделений или отделов ФИЦ СНЦ РАН. В состав 



Комиссии входит Председатель СМУиС ФИЦ СНЦ РАН, либо другое уполномоченное 

лицо из членов СМУиС.  

5.5. В состав Комиссии не могут входить лица, чьи работы представлены в Конкурсе 

текущего года. 

5.6. При возникновении спорных ситуаций допускается участие в составе Комиссии 

представителей других научных и образовательных учреждений по решению 

Председателя Комиссии. 

5.7. Координацию работы Комиссии осуществляет Председатель СМУиС ФИЦ СНЦ 

РАН. 

5.8. При оценке конкурсных работ и выборе победителей представителям Комиссии 

необходимо руководствоваться рекомендациями, представленным в Приложении №2. 

5.9. Результаты оценок научных работ отражаются в протоколах заседания 

Комиссии.  

5.10. Члены Комиссии не вступают в устный диалог и письменную переписку по 

результатам Конкурса. Результаты конкурса не оспариваются. Результаты Конкурса 

подлежат огласке на официальной церемонии вручения награды. 

 

6. Награждение 
6.1. Награждение во всех номинациях осуществляется в конце текущего года.  

6.2. Победители Конкурса награждаются Дипломом и поощряются денежной 

премией. Источником финансирования является ФИЦ СНЦ РАН. Размер премии 

устанавливается ежегодно администрацией ФИЦ СНЦ РАН. 

6.3. Обязательно присутствие на награждении первого автора и/или соавторов 

участвующих в Конкурсе научных работ.  

 

7. Заключительные положения 
7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется 

путем подготовки проекта Положения в новой редакции и утверждения его в 

установленном в ФИЦ СНЦ РАН порядке. Изменения в Положение вступают в силу после 

утверждения его директором ФИЦ СНЦ РАН. 

7.2. Настоящее Положение размещается на официальном сайте ФИЦ СНЦ РАН. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

 

 

Регистрационная форма 

научной работы, выдвигаемой на Конкурс научных работ молодых ученых 

ФИЦ СНЦ РАН 

 
Направление Конкурса  

Название научной работы  

Аннотация (скопировать из статьи) (для 

статей на иностранном языке привести 

аннотацию на русском языке) 

 

Статус работы (опубликована / в печати)  

ФИО (полностью) автора(-ов)  работы  

Место работы/учебы участника (-ов) с 

указанием ученой степени (при наличии) 

 

Доля авторства участника (-ов) (оценочно, в 

%) 

 

Импакт-фактор или квартиль журнала (при 

наличии) 

 

Индексируемость издания (Web of Science, 

Scopus, РИНЦ, другое (указать)) 

 

Выходные данные статьи, представляемой 

на Конкурс (название издания, том, номер, 

страницы) 

 

Адрес полнотекстовой электронной версии 

публикации (URL) в открытом источнике 

(при наличии) 

 

Фамилия и инициалы первого автора 

(молодой ученый ФИЦ СНЦ РАН), дата 

рождения (дд.мм.гг) 

 

Контактная информация (номер телефона, 

e-mail) 

 

Дополнительная информация  

 



Приложение №2 

 

Рекомендации по оценке научных работ, 

 выдвигаемых на Конкурс научных работ молодых ученых  

ФИЦ СНЦ РАН 

(указаны под пунктами в порядке значимости) 

 

1. Общий уровень работы (ясность и логичность построения текста, 

полнота и качество научной работы, авторский стиль и др.). 

2. Актуальность и значимость темы работы. 

3. Научная новизна. 

4. Практическая значимость. 

5. Уровень презентации результатов. 

6. Рейтинг журнала. 

 

 

 

Члену комиссии предлагается поставить общую оценку одной научной 

работе по школе от 1 до 10 по каждому из предложенных выше критериев. 

После суммирования баллов каждого из членов комиссии по заявленным 

критериям, рассчитывают общий балл для каждой научной работы. При 

равенстве баллов проводится открытое голосование членов комиссии. 
 


